
 

 

ขั้นตอนการพัฒนา แนวทางเบื้องต้น 
ปีที่๑ มาตรฐาน เตรียมพร้อมสู่การขอรับรองมาตรฐาน การให้ความรู้ เทคโนโลยี เพ่ือนำไปสู่การขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

เช่น GMP อย. มผช.  
ปีที่ ๒ โมเดลธุรกิจ ขับเคลื่อนโมเดลธุรกิจ นำโมเดลธุรกิจมาใช้ในการขายสินค้าและบริการผ่านช่องทางออฟไลน์

และออนไลน์ 
ปีที่ ๓ ธุรกิจยั่งยืน พัฒนาธุรกิจสู่ธุรกิจเพ่ือสังคม ส่งเสริมการดำเนินงานของธุรกิจเพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นธุรกิจเพ่ือสังคม 

 โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่องปีที่ 2    โครงการต่อเนื่องปีที่ 3 
 

1. ชื่อหน่วยงาน  :มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสกลนคร  

2. ชื่อโครงการ  :ยกระดับการสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อม
เย็น  กลุ่มทอผ้ามัดหมี่ย้อมครามบ้านอุ่มเหม้า หมู่  15  อ.พังโคน  จ.สกลนคร 

3. ห่วงโซ่คุณค่า (Value chain) : NE-02 นวัตกรรมผ้าทออีสาน 

4. รายชื่อผู้รับผิดชอบโครงการและผู้ร่วมโครงการ 
รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 
อีเมล์ 

หน้าท่ีรับผิดชอบใน
โครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบใน
โครงการ 

ประสบการทำงานที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ2 

-ผศ. ดร. จันทิมา พรหมเกษ  
โทร 0854600002 email: 

หัวหน้าโครงการ -การถ่ายทอดองค์ความรู้
การวิเคราะห์กลุ่ม

ประสบการณ์/ความ
เช่ียวชาญ : 

2 

5 

6 

8 
แพลตฟอรม์เพ่ิมศกัยภาพธรุกิจชมุชน 

          Building Community Enterprise : BCE 

แพลตฟอร์มเพิ่มศักยภาพธุรกิจชุมชน (Building Community Enterprise : BCE) จัดทำข้ึนเพ่ือให้นักวิจัยนำความรู้ด้าน วทน. 

และการบริหารจัดการ การตลาด ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันและวางรากฐานทางเศรษฐกิจให้กับผู้ประกอบการชุมชน 
ทั้งน้ี แพลตฟอร์ม BCE มุ่งเน้นการพัฒนาสินค้า(Product) และบริการ(Service) ตลอดห่วงโซ่คุณค่า(ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง) 
มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้วยการต่อยอดภูมิปัญญา นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน(Quality & Standard) มี
กระบวนการในการช่วยผู้ประกอบการในการจัดทำโมเดลธุรกิจ(Business model) และแผนธุรกิจ(Business plan) ที่ชัดเจนตอบโจทย์ทั้ง
ตลาดออฟไลน์และออนไลน์ ซึ่งจะนำไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับสินค้าและบริการของธุรกิจชุมชนและส่งเสริม
วิธีคิดและการดำเนินธุรกิจในรูปแบบของธุรกิจเพ่ือชุมชน(Business for Community) หรือธุรกิจเพ่ือสังคม(Social Enterprise) ได้
ในอนาคต 

 



รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 
อีเมล์ 

หน้าท่ีรับผิดชอบใน
โครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบใน
โครงการ 

ประสบการทำงานที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ2 

Chanthima.ph@rmuti.ac.th 
ความเช่ียวชาญท่ีเกี่ยวข้องกับ
โครงการ:  การจัดการและ
บริหารธุรกิจ 
 

ผู้บริโภคและการกำหนด
ตลาดแบรนด์ผลิตภัณฑ์ 
-การพัฒนาทักษะการ
ย้อม 
-การออกแบบและการ
สร้างลวดลายอัตลักษณ์ 
ย้อมสีจากเมล็ดคำแสด
ด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 
-การดำเนินการยืนขอ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(มผช.) 
 

1) ท่ีปรึกษาโครงการ
คูปองวิทย์ 
เพื่อโอทอป ของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ดังนี้  
-โครงการ กรพัฒนาสินค้า 
บรรจุภัณฑ์ให้มีอัลักษณ์ 
และแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
ผ้าให้มีมูลค่าสูงขึ้น  
-โครงการ ยกระดับชุดเซ็ต
หมอนและเบาะรองนั่ง 
ด้วยผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ 
-การจัดการเชิงกลยุทธ์
อย่างผู้ประกอบการ และ
ความสามารถการจัดการ
ห่วงโซ่อุปทานการ
ท่องเท่ียวที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานของธุรกิจ
อุตสาหกรรมการ
ท่องเท่ียวในประเทศไทย 
งบประมาณด้าน ววน. 
-การประยุกต์ใช้นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมใน
การเพิ่มขีดความสามารถ
และยกระดับทางสังคม 
สำหรับคนจน
กลุ่มเป้าหมายในเขตพื้นท่ี
จังหวัดมุกดาหาร      
 

mailto:Chanthima.ph@rmuti.ac.th
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088
https://nriis.go.th/nr_vwProject.aspx?pid=187088


รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 
อีเมล์ 

หน้าท่ีรับผิดชอบใน
โครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบใน
โครงการ 

ประสบการทำงานที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ2 

-ผศ. ดร. กนกกาญจน์ วิชาศิลป์ 
โทร 0806184265  email: 
kvichasilp@gmail.com ความ
เช่ียวชาญท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ: 
ห่วงโซ่ผลิตภัณฑ์ การตลาดและ
บรรจุภัณฑ์  บริหารธุรกิจ 
 

 -การถ่ายทอดองค์ความรู้
การวิเคราะห์กลุ่ม
ผู้บริโภคและการกำหนด
ตลาดแบรนด์ผลิตภัณฑ์ 
 

-โครงการย่อย เรื่อง การ
บริหารการตลาดเพื่อเพิ่ม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ
กลุ่มสตรีบ้านหนองม่วง  
ตำบลนาคำ  อำเภอวานร
นิวาส  จังหวัดสกลนคร 
ภายใต้โครงการชุดการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าทอ
พื้นเมืองเพื่อพฒันา
ศักยภาพการดำเนินการ
และการยกระดับคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สู่ OTOP 
กรณีศึกษา :  ตำบลนาคำ  
อำเภอวานรนิวาส  
จังหวัดสกลนคร.ทุนวิจัย 
สกอ. 

-ทัศนคติและการรับรู้ต่อ
ภาพลักษณ์ประเทศ
แหล่งกำเนิดสินค้าของ
ผู้บริโภคชาวไทย ลาว 
และกัมพูชาท่ีมี
ความสัมพันธ์กับการเลือก
ซื้อสินค้าท่ีผลิตในกลุ่ม
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
(ไทย, มาเลเซีย, เวียดนาม 
และ อินโดนีเซีย) ทุนวิจัย 
วช.  
-ชัยภูมิการตลาด
การแพทย์แผนไทย : 
กรณีศึกษา โรงพยาบาล
การแพทย์แผนไทย 
สกลนคร ทุนวิจัย วช.  
-ผลกระทบจากการเลือก



รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 
อีเมล์ 

หน้าท่ีรับผิดชอบใน
โครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบใน
โครงการ 

ประสบการทำงานที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ2 

สีตราสินค้าและป้ายฉลาก
ท่ีมีต่อผู้บริโภคสำหรับ 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน  
จังหวัดสกลนคร ทุนวิจัย 
วช.  
-การศึกษาวิธีการตลาด
ตามเป้าหมาย โดยใช้ 
STP Marketing  สำหรับ
โรงพยาบาลการแพทย์
แผนไทย สกลนคร ทุน
วิจัย วช.  
-การบูรณาการภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสู่แผนท่ีการ
ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม
ชนเผ่า จังหวัดสกลนคร  
ทุนวิจัย สกอ.  
-ท่ีปรึกษาโครงการคูปอง
วิทย์เพื่อโอทอป ของ
สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ดังนี้  
1. โครงการ กรพัฒนา
สินค้า บรรจุภัณฑ์ให้
มีอัลักษณ์ และแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ 
ผ้าให้มีมูลค่าสูงขึ้น  
2. โครงการ ยกระดับชุด
เซ็ตหมอนและเบาะรอง
นั่ง ด้วยผ้าทอย้อมสี
ธรรมชาติ 

-ผศ.ดร.สุมินทร  เบ้าธรรม   ผู้ร่วมโครงการ -การถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์/ความ



รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร 
อีเมล์ 

หน้าท่ีรับผิดชอบใน
โครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบใน
โครงการ 

ประสบการทำงานที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการ2 

โทร 0811616585 ความ
เช่ียวชาญท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ:  
การวิเคราะห์ต้นทุน  และวางแผน
ระบบบัญชี บริหารธุรกิจ 

การวิเคราะห์กลุ่ม
ผู้บริโภคและการกำหนด
ตลาดแบรนด์ผลิตภัณฑ์ 
 

เช่ียวชาญ : 
1) ท่ีปรึกษาโครงการ
คูปองวิทย์ 
เพื่อโอทอป ของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ดังนี้  
-โครงการ กรพัฒนาสินค้า 
บรรจุภัณฑ์ให้มีอัลักษณ์ 
และแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
ผ้าให้มีมูลค่าสูงขึ้น  
-โครงการ ยกระดับชุดเซ็ต
หมอนและเบาะรองนั่ง 
ด้วยผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ 

4.นางนัทธมน  ไชวยรรณ ประธานกลุ่ม - - 
1 หน้าที่ความรับผิดชอบ ได้แก่ หัวหน้าโครงการ ผู้ร่วมโครงการ ประธานกลุ่ม เจ้าหน้าที่รัฐ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น อื่น ๆ 
2แนบประวัติแบบย่อ(การศึกษา ประสบการณ์ทำงาน งานวิจัยที่เก่ียวข้อง) ในส่วนที่เก่ียวข้องกบับทบาทหน้าทีใ่นโครงการของผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน 

5. ลักษณะโครงการ  :  โปรดใส่เครื่องหมาย    ใน  ท่ีต้องการและกรอกข้อมูลพร้อมหลักฐานตามท่ีระบุ 

 5.1 เป็นโครงการที่กลุ่มเป้าหมายอยู่ในฐานข้อมูลแผนงานการให้บริการคำปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี 
  (ปีที่ให้คำปรึกษา   ) 
 5.2 เป็นโครงการที่มีผู้ร่วมโครงการ ด้านผู้เชี่ยวชาญด้านการตลาด และแผนธุรกิจเข้ามาร่วมวางแผนธุรกิจชุมชน (ปรากฎในชื่อผู้เสนอ

โครงการและผู้ร่วมโครงการหรือแผนการดำเนินโครงการ) 
 5.3 เป็นโครงการต่อเน่ืองที่เคยได้รับการสนับสนุนฯจากโครงการคลินิกฯหรือโครงการที่เคยดำเนินการ มาแล้วจากแหล่ง

ทุนอื่น (ปีที่ดำเนินการ   ) 
 แนบผลการดำเนินงานและผลสำเร็จที่ผ่านมาประกอบด้วย 

  5.4  เป็นโครงการใหม่ (ไม่เคยดำเนินการหรือรับงบประมาณจากแหล่งใด) โดยเป็นโครงการที่............ 
 1) เป็นความต้องการของชุมชน (เกษตรกร แม่บ้านเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม หรือ วิสาหกิจชุมชน หรือ 

SMEs โดยได้แนบหลักฐานตามแบบสำรวจความต้องการ (แบบสำรวจข้อมูลความต้องการเทคโนโลยี) 
2) มาจากสมาชิกอาสาสมัครวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (โปรดระบุชื่อผู้นำ)  .โดยได้แนบหนั งสื อขอความ

ช่วยเหลือทางวิชาการ (แบบหนังสือขอความช่วยเหลือทางวิชาการหรือเทคโนโลยี) 
 3) กลุ่มเป้าหมายมาจากสมาชิกของกองทุนหมู่บ้าน (โปรดระบุชื่อผู้นำ)  .โดยได้แนบหนังสือขอความ

ช่วยเหลือทางวิชาการ (แบบหนังสือขอความช่วยเหลือทางวิชาการหรือเทคโนโลยี) 
 4) เป็นข้อเสนอความต้องการของ  จังหวัด /ท้องถ่ิน (ผ่านหน่วยปฏิบัติการเครือข่าย อว. ระดับภาค) 



  5.5 เป็นผลงานวิจัยและพัฒนาท่ีมีพร้อมในการนำมาดำเนินการจริงตามแผนธุรกิจชุมชน  

โปรดระบุแหล่งทุน     ปีท่ีได้รับทุน    
หมายเลขโทรศัพท์แหล่งทุน   โดย  ไม่เคยดำเนินการ 

         เคยดำเนินการ ให้ระบุไว้ในข้อ 5.3 

6. หลักการและเหตุผล  : 
(1)ข้อมูลพื้นฐานของผู้ประกอบการ 

ด้วยปัจจัยจากเศรษฐกิจโลกที่มีความผันผวน ทั้งจากความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ที่ยืดเยื้อต่อเนื่อง 
ปัญหาเงินเฟ้อในแต่ละประเทศที่สูงขึ้นจนต้องมีการปรับอัตราดอกเบี้ยส่งผลต่อกำลังซื้อของผู้ริโภคที่ลดลง 
หรือปัญหาเรื่องต้นทุนพลังงานท่ีเพิ่มสูงขึ้น ภาวะการณ์ของตลาดท่ียังคงไม่แน่นอน กระบวนการผลิตยังขาด
นวัตกรรมในการพัฒนา การพัฒนาและการใช้นวัตกรรมใหม่ ๆ ในกระบวนการผลิตยังไม่เพียงพอ ทำให้ไม่
สามารถเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ได้เท่าที่ควร  การขาดเทคโนโลยีในการผลิตเพื่อลด
ต้นทุนในทุกขั ้นตอน ไม่มีเทคโนโลยีที ่เหมาะสมในการผลิต ทำให้การลดต้นทุนในแต่ละขั ้นตอนของ
กระบวนการเป็นเรื่องยาก ส่งผลต่อราคาของผลิตภัณฑ์ที่ไม่สามารถแข่งขันได้ในตลาด สินค้าขาดอัตลักษณ์ 
ผลิตภัณฑ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติยังไม่มีการนำเอาเอกลักษณ์ของพื้นที่หรือชุมชนมาประยุกต์ใช้ในการสร้าง
มูลค่าเพิ่ม เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้บริโภคและตลาด  ไม่มีทักษะในการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผ้า 
ผู้ประกอบการขาดทักษะในการแปรรูปผ้าให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายและเพิ่มมูลค่าได้ เช่น การนำไปทำ
เป็นเสื้อผ้า กระเป๋า หรือผลิตภัณฑ์  อื ่น ๆ  ขาดทิศทางในการปรับตัวด้านการตลาดให้สอดคล้องกับยุค
ดิจิทัล การปรับตัวและจัดการการตลาดในยุคดิจิทัลยังไม่เป็นระบบ ซึ่งจำเป็นต่อการเพิ่มช่องทางการขาย 
การสร้างแบรนด์ และการตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลงของตลาด  ปัจจัยเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อ
อุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องแต่งกายไปทั่วโลก ดังนั้น  ในปี 2567 อาจเป็นปีที่เต็มไปด้วยความเสี่ยง ขณะ
เดียวอาจจะเป็นทั้งโอกาสสำหรับอุตสาหกรรมที่มีการปรับตัวด้วยเช่นกัน   ซึ่งจำเป็นต้องใช้เทคโนโลยีเข้ามา
พัฒนาระบบนิเวศน์โดยรวม เพื่อกระจายการเติบโตไปสู่ภาคบริการอื่นๆ อาทิ การแพทย์และบริการสุขภาพ 
บริการโลจิสติกส์ และบริการดิจิทัลคอนเทนต์ รวมถึงการเพิ่มมูลค่าและสร้างความแตกต่างให้ตัวสินค้ารวมถึงผ้าทอ
ย้อมสีธรรมชาติ 

“ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ” นับเป็นของท่ีระลึกท่ีมีช่ือเสียงอย่างหนึ่งของจังหวัดสกลนคร ซึ่งเป็นดินแดนท่ีมี
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมมายาวนาน เรียกกันอีกอย่างหนึ่งว่า “ผ้าผิวสวย”  เหตุผลท่ีมีช่ือนี้เพราะเป็นผ้าท่ีผ่าน
การย้อมด้วยกระบวนการแบบเทคโนโลยีย้อมเย็น (Cold Dyeing Technology) เป็นกระบวนการย้อมสีเส้นใยหรือ
ผ้าโดยใช้สารเคมีท่ีทำงานได้ในอุณหภูมิต่ำหรืออุณหภูมิห้อง ต่างจากการย้อมร้อนท่ีต้องใช้ความร้อนสูง เทคโนโลยี
ย้อมเย็นมีข้อดีหลายประการ เช่น ลดการใช้พลังงาน ลดการใช้น้ำ และลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ทำให้เป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อมมากขึ้น  วิธีการนี้มักใช้กับเส้นใยสังเคราะห์หรือเส้นใยธรรมชาติท่ีมีความทนทานสูง และสามารถให้สี
ท่ีสม่ำเสมอแม้ในสภาพการย้อมท่ีไม่รุนแรง นอกจากนี้ยังช่วยรักษาคุณภาพของเส้นใยไว้ได้ดีกว่าเนื่องจากไม่ได้
สัมผัสกับความร้อน ไร้สารเคมี ไม่เป็นอันตรายต่อผิว ใส่แล้วทำให้รู้สึกเย็นสบาย ขณะท่ีแพทย์พื้นบ้านโบราณยังเช่ือ
ว่า กล่ินหอมของผ้าทำให้รู้สึกผ่อนคลายอีกด้วย จังหวัดสกลนครเป็นพื้นท่ีได้รับการยอมรับและมีช่ือเสียงในด้าน
หัตถกรรมส่ิงทอ ผ้าทอมือ ผ้าไหมผ้าฝ้าย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกระบวนการย้อมผ้าครามธรรมชาติ และผ้าย้อมสี



ธรรมชาติ ซึ่งมีผู้ประกอบการวิสาหกิจในชุมชนกระจายอยู่ทุกพื้นท่ี ซึ่งผู้ผลิตผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น นับเป็นส่วนสำคัญ
พื้นฐานของการสร้างชุมชนเข็มแข็ง ผ้าย้อมสีธรรมชาติของจังหวัดสกลนคร ถือเป็นสินค้าของดีของฝากเมือง
สกลนครท่ีสามารถทำรายได้เข้าจังหวัด ปีละเกือบ 1,000 ล้านบาททำให้กลุ่มวิสาหกิจในจังหวัดสกลนครหันมาทำ
อาชีพผลิตผ้าย้อมสีธรรมชาติมากขึ้น จังหวัดสกลนครได้กำหนดนโยบายการพัฒนาจังหวัดสกลนคร โดยยึดหลักการ
ทำงาน "สกลนคร" มีแนวทางพัฒนาจังหวัด 3 แนวทาง คือ 1) ยกระดับมาตรฐานการท่องเท่ียวจังหวัดสกลนครให้มี
ช่ือเสียง 2) ส่งเสริมอุตสาหกรรมการเกษตร วิสาหกิจชุมชน และสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (One Tumbon, 
One Product: OTOP) และ 3) ส่งเสริมสนับสนุนการค้าการลงทุน เห็นได้ว่าภาครัฐได้ให้ความสำคัญในการพัฒนา
ผ้าย้อมสีธรรมชาติเพื่อให้ผลิตภัณฑ์ครามอยู่คู่เมืองสกลนครและคนไทยต่อไป 

 ผ้าย้อมสีธรรมชาติสกลนคร ถือผ้าพื้นเมืองภาคอีสานภูมิปัญญาชาวบ้านท่ีอยู่คู่สังคมไทยมายาวนาน เป็น
เอกลักษณ์สะท้อนวัฒนธรรมของชุมชนนั้นๆ ประจวบเหมาะกับรัฐบาลได้มีวางกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ได้
มีการส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าเพิ่มสูง ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้า
ไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพให้ก้าวไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟช่ันในระดับภูมิภาค 
นอกจากนั้น คณะรัฐมนตรี ได้มีนโยบายส่งเสริมให้อนุรักษ์ ฟื้นฟูเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ตลอดจนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน  

ดังนั้นในการพัฒนาเพื่อยกระดับการสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ  ด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น  
กลุ่มผ้ามัดหมี่ย้อมครามบ้านอุ่มเหม้า  หมู่ 15 อ.พังโคน จ.สกลนครจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง
อย่างน้อย  3  ปี โดยแนวทางการพัฒนาแบ่งออกเป็น  3  ระยะดังนี้ 

ระยะท่ี 1 เน้นการเพิ่มทักษะ การถ่ายทอดองค์ความรู้ การสร้างความเข้าใจ เพื่อเพิ่มทักษะ การเติมเต็มความ
ต้องการพื้นฐานสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้ใต้มาตรฐานและการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ ได้แก่ การวิเคราะห์กลุ่มผู้บริโภค
และการกำหนดตลาดแบรนด์สินค้า การพัฒนาทักษะการย้อมสีด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น การออกแบบและการสร้าง
ลวดลายอัตลักษณ์ใหม่และบรรจภัณฑ์ของผ้าย้อมสีธรรมชาติด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็นเพื่อเตรียมความพร้อมสู่การขอ
รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) (ปีท่ี 1) 

ระยะที่ 2 เน้นการสร้างสิ่งใหม่ ด้วยการนำความรู้และทักษะไปใช้ในการออกแบบ การสร้างสินค้าให้มีคุณภาพ
ออกสู่ตลาดท่ีสอดคล้องกับความเปล่ียนแปลง การสร้างโมเดลธุรกิจและการขับเคล่ือนโมเดลธุรกิจ ได้แก่ การ
ออกแบบบเส้ือผ้าเครื่องแต่งกาย การเลือกกลุ่มผู้บริโภค  การตัดแพทเทิร์น (PATTERN) การตัดเย็บ และการตกแต่ง 
การจัดทำภาพถ่ายคอลแลคช่ัน (Lookbook) เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์สินค้าในรูปแบออฟไลน์และละออนไลน์
และการเพิ่มศักยภาพทางการตลาดเพื่อสร้างภาพลักษณ์ให้กับแบรนด์สินค้า (ปีท่ี 2) 

ระยะที่ 3 เน้นการสร้างความเข้มแข็งและความยั่งยืน ด้วยการพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อสร้างเครือข่ายห่วงโซ่
คุณค่าใหม่และการพัฒนาธุรกิจเพื่อสังคมและส่งเสริมให้วิสาหกิจชุมชนเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้านการปักและการย้อมสี
ธรรมชาติ (ปีท่ี 3) 

ท้ัง 3 ระยะนี้จะช่วยยกระดับการผลิตผ้าทอย้อมสีธรรมชาติด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็นให้มีอัตลักษณ์ท่ีชัดเจนและ
สามารถแข่งขันในตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 
 



(2)ข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพและความพร้อมของผู้ประกอบการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ข้อมูลวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่นำไปใช้แก้ปัญหา 

ประเด็นปัญหา แนวทางแก้ไขปัญหาด้วย วทน./การบริหารจัดการ 
การออกแบบลวดลาย และอัตลักษณ์ใหม่ท่ีซึ่งจะ
เป็นเอกลักษณ์ประจำชุมชน 

การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อการออกแบบลวดลายผ้าเป็น 
อัตลักษณ์ประจำชุมชน 

การพัฒนาทักษะการตัดเย็บ ทักษะการสร้าง       
อัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็นท่ีจะสามารถทำให้
เกิดเฉดสีใหม่ท่ีอิงกับกระแสนิยม (Trend) และการ
พัฒนารูปแบบการตัดเย็บท่ีมีความหลากหลาย 

การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาทักษะการตัดเย็บผ้า การ
สร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็นการพัฒนารูปแบบการตัดเย็บ 

การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ของผ้า การระดมความคิดเพื่อหาอัตลักษณ์ของบรรจุภัณฑ์และจัดทำ
บรรจุภัณฑ์ 

ช่องทางจัดจำหน่ายสินค้าและการทำด้านตลาด 
ออนไลน ์

การถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการทำตลาดออนไลน์และส่ือ
ดิจิทัล 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติสู่การรับรอง 
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 

- การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้ได้
มาตรฐานและการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้า 
- การยื่นขอรับรองและรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ์ผ้าทอตาม
มาตรฐาน มผช. 

กรณีโครงการต่อเน่ือง 
นำเสนอผลการดำเนินงานที่เกิดข้ึนในแต่ละปีที่ได้รับงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน ผลที่ได้รับ 

นำเสอแผนการดำเนินงานในปีที่ ได้ รับการ
สนับสนุนงบประมาณ(ทุกปี) 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานที่
กำหนดไว้ 

สรุปตัวชี้วัด ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ และ
มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น 

7. วัตถุประสงค ์ : 
1. เพื่อพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนผลิตผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดให้มีทักษะในการผลิตผ้าย้อม

สีธรรมชาติด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็นให้มีอัตลักษณ์ด้วยสีธรรมชาติ  ลวดลาย  การทอ  และการแปรรูปท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้บริโภคและสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไป  ตามแนวคิดขยะเหลือศูนย์ (Zero waste 
management)  

2. เพื่อจัดทำแผนธุรกิจสู่การเช่ือมโยงช่องทางการจัดจำหน่ายในรูปแบบออฟไลน์  และออนไลน์ 

3. เพื่อสร้างองค์ความรู้ให้คนรุ่นใหม่/ทายาทผู้ผลิต รวมทั้งเครือข่ายในชุมชนโดยต่อยอดจากภูมิปัญญาของ
คนรุ่งเก่า  สร้างนวัตกรรมในการขับเคล่ือนงานออกแบบ  การผลิต  การแปรรูป  การสร้างภาพลักณ์ของค์กร  การ
สร้างแบรนด์  สู่ตลาดออนไลน์ในระดับสากล 

8. กลุ่มเป้าหมาย  : 
วิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า ; รหัสทะเบียน : 4-47-05-04/1-0075 ;  
ท่ีอยู่ : เลขท่ี 186/4 หมู่ท่ี 15 ตำบลไฮหย่อง อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร    



ช่ือผู้ประสานงาน  นางนัทธมน  ไชยวรรณ  เบอร์โทร  061-0427184 

พิกัดของกลุ่มเป้าหมาย  17.4047330, 103.7636979 

9. ระยะเวลาดำเนินการ : วันเร่ิมต้น -สิ้นสุดโครงการจากการวางแผนระยะยาว 3 ปี 

 ปีงบประมาณ  2568-2570 

10. ห่วงโซ่คุณค่า(Value Chain) : 

 
 
11. แผนธุรกิจชุมชนหรือโมเดลธุรกิจ : 

 

 

ประเด็นปัญหา แผนการด าเนินงาน

องค์ความรู้ วทน. ท่ีน าแก้ปัญหา

ผลผลิต ผลลัพธ์

ผลกระทบท่ีเกิดข ้น

 มีรายได้ท่ีเพ่ิมข ้น ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 1 
 มีรายจ่ายท่ีลดลง ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 1 

 ผู้น าท่ีเข้มแข็ง มีประสบการณ์ในการทอผ้าย้อมสี
ธรรมชาติ
 จ านวนสมาชิก จ านวน 1 คน
 มีเครือข่ายในชุมชน และชุมชนใกล้เคียง
 มีคนรุ่นใหม่/ทายาทสืบทอด
 แหล่งท่ีเหมาะสม และมีความพร้อมในผลิต แปรรูปผ้า

ห่วงโซ่คุณค่า (           )
ยกระดับการสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณ ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดค าแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น
ข้อมูลพื้นฐาน

ปีที่ 1
 การย้อมสี
 การสร้างแบรนด์
 การออกแบบลวดลายอตั
ลักษณ์
 การเข้าสู่กระบวนการ
ขอรับมาตรฐานผลิตภัณ ์
ชุมชน  มผช.

ปีที่ 2
 การออกแบบที่สอดคล้อง
กับกระแสนิยม และการ
ตัดเย็บ
 การเพิ่มช่องทางกายขาย
สินค้า
 การสร้างภาพลักษณ์แบ
รนด์สินค้าเพื่อยกระดับ
การจัดจ าหน่ายสินค้า

ปีที่ 3
 การพัฒนาผู้ประกอบการ
เพื่อสร้างเครือข่าย
 การส่งเสริมวิสาหกิจ
ชุมชนให้เป นศูนย์การ
บริการเรียนรู้ ด้านย้อมสี
ธรรมชาติจากเมล็ด
ค าแสดด้วยเทคโนโลยี
ย้อมเย็น

 เกิดการสร้างรายได้
ภายในชุมชน
 เกิดการใช้ประโยชน์
จากพืชในท้องถิ่น

เศรษฐกิจ สังคม

 ขาดองค์ความรู้ด้านการออกแบบลวดลายและอัตลักษณ์ใหม่
ที่ซ ่งจะเป นเอกลักษณ์ประจ าชุมชมชนรวมถ งองค์ความรู้ด้าน
การย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดค าแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น

 ขาดองค์ความรู้ด้านการย้อมสีธรรรมชาติที่จะสามารถท าให้
เกิดเ ดสีใหม่ที่อิงกับกระแสนิยม (     )

 ขาดองค์ความรู้ด้านรูปแบบการตัดเย็บที่มีความหลากหลาย

 ขาดช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้า อาทิ ด้านตลาดออนไลน์

 ขาดบรรจุภัณ ์ส าหรับจ าหน่ายสินค้า

 ขาดองค์ความรู้ด้านการสร้างรูปแบบผลิตภัณ ์ที่ทันสมัย

 การรับรองมาตรฐานผลิตภัณ ์ชุมชน (มผช.)

ปีที่ 1
ระยะที่ 1 เน้นการเพิ่มทักษะ

 การถ่ายทอดองค์ความรู้การ
วิเคราะห์กลุ่มผู้บริโภคและการ
ก าหนดตลาดแบรนด์ผลิตภัณ ์
 การพัฒนาทักษะการย้อม
 การออกแบบและการสร้าง
ลวดลายอตัลักษณ์ ย้อมสีจาก
เมล็ดค าแสดด้วยเทคโนโลยีย้อม
เย็น
 การด าเนินการยืนขอมาตรฐาน
ผลิตภัณ ์ชุมชน (มผช.)

ปีที่ 2
ระยะที่ 2 เน้นการสร้างสิ่งใหม่

 การจัดท าผลิตภัณ ์แฟช่ัน
ไลฟ สไตล์ในรูปแบบใหม่
การจัดท าภาพถ่ายคอลเลคช่ัน
(        )เพื่อใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์สินค้า
ในรูปแบบออฟไลน์
และออนไลน์
 การเพิ่มศักยภาพทาง
การตลาดเพื่อสร้างภาพลักษณ์
ให้กับ
แบรนด์สินค้า

ปีที่ 3
ระยะที่ 3 เน้นการสร้าง
ความเข้มแข็งและความ
ยั่งยืน

 สร้างเครือข่าย
ห่วงโซ่คุณค่าใหม่
ให้กับธุรกิจชุมชน
อย่างยั่งยืน
 สร้างศูนย์การเรียนรู้
ด้านการปักและ
การย้อมสีธรรมชาติใน
ชุมชน

ปีที่ 1
 มีผู้ได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู้จ านวน 3 คน
 ได้ชุดข้อมูลด้านความ
ต้องการของผู้บริโภคและ
ด้านการตลาดแบรนด์
สินค้า
 ได้รูปแบบย้อมสีจากเมล็ด
ค าแสดด้วยเทคโนโลยีย้อม
เย็นลวดลายใหม่
 ต้นแบบบรรจุภัณ ์
 กระบวนย่ืนขอมาตรฐาน
ผลิตภัณ ์ชุมชน (มผช.)

ปีที่ 2
 มีผู้ได้รับการ
ถ่ายทอด
องค์ความรู้จ านวน
3 คน
 ได้รูปแบบ
เทคโนโลยีใหม่
รวมถ งผลิตภัณ ์
ต้นแบบ จ านวน3
ช้ินงาน
 ได้รูปแบบการจัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์แบ
รนด์สินค้า

ปีท่ี 3
 มีผู้ได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู้จ านวน 3 
คน
 ได้รูปแบบเทคโนโลยี
ใหม่
 ได้ผู้ส่ือข้อมูลองค์
ความรู้
ภูมิปัญญาและตลักษณ์
ผลิตภัณ ์ 
 ได้วิทยากรท่ีสามารถ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 ได้ศูนย์เรียนรู้ การย้อม
สีธรรมชาติในชุมชน

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสานวิทยาเขต
สกลนคร
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญญบุรี
 ส านักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัดสกลนคร
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1

( )

 จัดส่งสินค้าผ่านเอกชน
และไปรษณีย์ไทย
 การตลาดดิจิทัล

                     
         

 วัยท างาน
 นักท่องเท่ียว
 หน่วยงาน
ราชการ
 หน่วยงาน
เอกชน
 ร้านค้าจ าหน่าย
ผลิตภัณ ์
    

                            



12. แผนการดำเนินงาน (Gantt Chart) :  
ระบุแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับข้อ 12 ตลอดระยะเวลาที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  

12.1 แผนการดำเนินงานรายปี 
       

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

1.เก็บข้อมูลรายได้ก่อนดำเนิน
โครงการ 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

2.การวิเคราะห์กลุ่มผู้บริโภคและ
การกำหนดตลาดแบรนด์สินค้า 

            25,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

3.การพัฒนาทักษะการย้อม             40,400 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

4.การออกแบบและการส ร้าง
ลวดลาย             
อัตลักษณ์ย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 

            40,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

5.การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ของผ้า
ย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสด
ด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 

            50,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

6.การยื่นขอมาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุมชน (มผช.) 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

7.เก็บข้อมรายได้หลงัดำเนิน
โครงการพร้อมประเมิน SROI 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

8.การจัดทำผลิตภัณฑ์ในรูปแบบ
ใหม่ (PROTOTYPE) 

            120,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 

 



       

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

9.การจัดทำภาพถ่ายคอลเลคชั่น 
(LOOKBOOK) เพื่อใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์สินค้าในรูปแบบ
ออฟไลน์และออนไลน์ 

            30,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 

 

 

10.การเพิ่มศักยภาพทางการตลาด
เพื่อสร้างภาพลักษณ์ให้กับแบรนด์
สินค้า 

            35,000 

 
-ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 

 

 

11.เก็บข้อมูลรายได้หลังดำเนิน
โครงการพร้อมประเมิน SROI 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

12.การพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อ
สร้างเครือข่ายห่วงโซคุ่ณค่าใหม่ 
ให้กับธุรกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 

            40,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

13.ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนให้เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านย้อมสี
ธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดด้วย
เทคโนโลยีย้อมเย็น 

            145,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

14.เก็บข้อมูลรายได้หลังดำเนิน
โครงการพร้อมประเมิน SROI 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน กกาญ จน์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 



       

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

สรุปงบประมาณ 185,400 195,000 195,000    
4ผู้รับผิดชอบต้องมีชื่อปรากฏตามข้อ 4 
5วิธีการดำเนินงาน เช่น การบรรยายและลงมือปฏิบัติ การใหค้ำปรึกษา บรรยายออนไลน์ ประชุมออนไลน์ ฯลฯ 

12.2 แผนการดำเนินงานของปีที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
เทคโนโลยี/องค์ความรู้/
กิจกรรม 

ต.ค พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการ
ดำเนินงาน 

1.เก็บข้อมูลรายได้ก่อน
ดำเนินโครงการ 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน ก ก าญ จ น์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

2.การวิเคราะห์กลุ่ม
ผู้บริโภคและการ
กำหนดตลาดแบรนด์
สินค้า 

            25,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

3.การพัฒนาทักษะการ
ย้อม 

            40,400 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

4.การออกแบบและ
การสร้างลวดลาย             
อัตลักษณ์ย้อมสี
ธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยี
ย้อมเย็น 

            40,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

5.การพัฒนาบรรจุ
ภัณฑ์ของผ้าย้อมสี
ธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยี
ย้อมเย็น 

            50,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  
วิชาศิลป ์

 

6.การยื่นขอมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(มผช.) 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กนกกาญจน์  

 



เทคโนโลยี/องค์ความรู้/
กิจกรรม 

ต.ค พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ค่าใช้จ่าย
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการ
ดำเนินงาน 

วิชาศิลป ์
7.เก็บข้อมรายได้หลัง
ดำเนินโครงการพร้อม
ประเมิน SROI 

            10,000 -ผศ.ดร.จันทิมา 
พรหมเกษ 
-ผศ.ดร. 
กน ก ก าญ จ น์   
วิชาศิลป์ 
-ผศ.ดร.สุมินทร  
เบ้าธรรม 

 

สรุปงบประมาณ     185,400   
 

13. ผลผลิตและผลลัพธ์ของโครงการ :  
ผลผลิต/ผลลัพธ์ หน่วย ค่าเป้าหมายในแต่ละป ี

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 
1.จำนวนคนท่ีได้รับการถ่ายทอดความรู้/เทคโนโลยี คน 10 10 10 
2.จำนวนชุดข้อมูลด้านความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคและด้าน
การตลาดแบรนด์สินค้า 

ชุด 1 - - 

3. จำนวนเทคโนโลยีท่ีถ่ายทอด  เรื่อง 8 8 8 
-การย้อมสี  /   
-การเข้าสู่กระบวนการขอรับมาตรฐานชุมชน : มผช.  /   
-การออกแบบท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค และการ
ตัดเย็บ (Pattern) 

  /  

-การเพิ่มช่องทางการขายสินค้าท้ังในรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์   /  
-การสร้างภาพลักษณ์แบรนด์สินค้าเพื่อยกระดับการจัดจำหน่าย
สินค้า 

  /  

-การพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อสร้างเครือข่ายห่วงโซ่คุณค่าใหม่    / 
-การส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนให้เป็นศูนย์กล้างด้านการย้อมสี
ธรรมชาติในชุมชน 

   / 

4.จำนวนผู้นำความรู้/เทคโนโลยีท่ีได้รับใช้ประโยชน์ คน 30 30 30 
5.จำนวนรูปแบบลวดลายอัตลักษณ์ใหม่ รูปแบบ 1 - - 
6.จำนวนต้นแบบบรรจุภัณฑ์แบรนด์สินค้า รูปแบบ 1 - - 
7.จำนวนส่ือข้อมูลองค์ความรู้ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์
ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 

ชุด 1 - - 

8.จำนวนผลิตภัณฑ์ต้นแบบ  ผลิตภัณฑ์ - 3 - 
9.จำนวนส่ือประชาสัมพันธ์แบรนด์สินค้า ชุด 1 - - 
10.จำนวนส่ือข้อมูลองค์ความรู้ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์ ชุด - 1 1 



ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 
11.จำนวนวิทยากรท่ีสามารถถ่ายทอดความรู้ให้ผู้อื่นได้ คน 3 3 3 
12.จำนวนศูนย์การเรียนรู้ด้านการย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 

ศูนย์ - - 1 

13.ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 80 80 
14..สัดส่วนมูลค่าทางเศรษฐกิจท่ีจะเกิดขึ้น เท่า 1 1 1 
มูลค่าทางเศราฐกิจในชุมชนโดยรวมเพิ่มมากขึ้นโดยมีรายได้ต่อปี
เพิ่มสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

    

14. หน่วยงานสนับสนุน :  
ชื่อหน่วยงานสนับสนุน 

 
รูปแบบการสนบัสนุน 

 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน   
วิทยาเขตสกลนคร 

- ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์  
- การเตรียมยื่นขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน  
- จัดกิจกรรมอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี  - จัดกิจกรรมอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ 
สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสกลนคร - วิทยากร ด้านมาตรฐานผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 

- การรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน มผช 

15. ผลกระทบ :  

15.1 เศรษฐกิจ  
เพิ่มรายได้ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า มีรายได้ท่ีเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ลดรายจ่าย กลุ่มวิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า มีรายจ่ายท่ีลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  

15.2 สังคม (เช่น เกิดการจ้างงาน ลดการย้ายถ่ินฐาน ครอบครัวเป็นสุข เป็นต้น) โปรดระบุ 
1) เกิดการสร้างรายได้ภายในชุมชน 
2) เกิดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  
3) ชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความมั่งค่ัง ยั่งยืน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4) ความพร้อมของกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นผู้ประกอบการต้องการความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับเทคโนโลยีนี้ หากเป็น

กลุ่มท่ีตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาท่ียั่งยืนมีความพร้อมในการนำไปใช้มากขึ้น 
5) การตอบสนองต่อความต้องการของตลาดและยอมรับของตลาดเนื่องจากผู้บริโภคเริ่มมองหาสินค้าท่ีผลิต

ด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  
 15.3 สิ่งแวดล้อม (เช่น การลดปัญหามลพิษ การเพ่ิมพ้ืนที่ป่า การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เป็นต้น) โปรดระบุ 

1) ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์จากพืชในท้องถิ่นและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับพืชในท้องถิ่น ด้วยกระบวนการ 
วทน. ผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2) น้ำท้ิงจากกระบวนการย้อมสีธรรมชาติ ไม่เป็นอันตรายต่อส่ิงแวดล้อม 



3) เกิดการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อการผลิตท่ียั่งยืน 
4) ความเหมาะสมของเทคโนโลยีย้อมเย็นลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม เทคโนโลยีย้อมเย็นช่วยลดการใช้

พลังงานและน้ำเมื่อเทียบกับกระบวนการย้อมร้อน ซึ่งเหมาะสมกับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีต้องการลด
รอยเท้าคาร์บอนและตอบสนองต่อข้อกำหนดด้านส่ิงแวดล้อมสากล 

5) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต กระบวนการนี้ช่วยลดเวลาในขั้นตอนการย้อมและลดความเสียหายของเส้นใย 
ส่งผลให้ได้ผลิตภัณฑ์คุณภาพสูงขึ้น 

6) เทคโนโลยีย้อมเย็นเหมาะกับการย้อมเส้นใยท่ีบอบบาง เช่น ผ้าฝ้าย ผ้าไหม หรือวัสดุผสม 

16. งบประมาณขอรับการสนับสนุน :  
จำนวนท้ังส้ิน 575,400  บาท  
ปีท่ี 1 พ.ศ. 2568  จำนวน 185,400  บาท 
ปีท่ี 2 พ.ศ. 2569  จำนวน 195,000  บาท 
ปีท่ี 3 พ.ศ. 2560  จำนวน 195,000  บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน  185,400  บาท ประกอบด้วย 
กิจกรรม รายการค่าใชจ้่าย ปริมาณ ราคาต่อหน่วย รวมเงิน 

1.เก็บข้อมูลรายได้
ก่อนดำเนินโครงการ 

ค่าเบ้ียเล้ียงคณะทำงาน 4คน*5ครั้ง 240 4,800 

ค่าจ้างวิเคราะห์ข้อมูลชุมชน 1งาน*1ครั้ง 5,200 5,200 
2.การวิเคราะห์กลุ่ม
ผู้บริโภคและการ
กำหนดตลาดแบรนด์
สินค้า 

ค่าวัสดุฝึกอบรม 1ชุด 6,300 6,300 

ค่าตอบแทนวิทยากรอภิปรายสัมมนา
เป็นคณะ 

7ชม.*4คน 600 16,800 

ค่าอาหารกลางวัน 1มื้อ*10คน*1ครั้ง 120 1,200 
ค่าเครื่องด่ืมและอาหารว่าง 2มื้อ*10คน*1ครั้ง 35 700 

3.การพัฒนาทักษะ
การย้อม 

ค่าวัสดุฝึกอบรม 1ชุด 21,700 21,700 

ค่าตอบแทนวิทยากรอภิปรายสัมมนา
เป็นคณะ 

7ชม.*4คน 600 16,800 

ค่าอาหารกลางวัน 1มื้อ*10คน*1ครั้ง 120 1,200 
ค่าเครื่องด่ืมและอาหารว่าง 2มื้อ*10คน*1ครั้ง 35 700 

4.การออกแบบและ
การสร้างลวดลาย             
อัตลักษณ์ย้อมสี
ธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วย
เทคโนโลยีย้อมเย็น 

ค่าวัสดุฝึกอบรม 
 

1ชุด 21,300 21,300 

ค่าตอบแทนวิทยากรอภิปรายสัมมนา
เป็นคณะ 

7ชม.*4คน 600 16,800 

ค่าอาหารกลางวัน 1มื้อ*10คน*1ครั้ง 120 1,200 
ค่าเครื่องด่ืมและอาหารว่าง 2มื้อ*10คน*1ครั้ง 35 700 

5.การพัฒนาบรรจุ
ภัณฑ์ของผ้าย้อมสี

ค่าจ้างเหมาบรรจุภัณฑ์ต้นแบบ 50อัน 31,300 31,300 

ค่าตอบแทนวิทยากรอภิปรายสัมมนา 7ชม.*4คน 600 16,800 



ธรรมชาติจากเมล็ด
คำแสดด้วย
เทคโนโลยีย้อมเย็น 

เป็นคณะ 
ค่าอาหารกลางวัน 1มื้อ*10คน*1ครั้ง 120 1,200 
ค่าเครื่องด่ืมและอาหารว่าง 2มื้อ*10คน*1ครั้ง 35 700 

6.การยื่นขอ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุมชน (มผช.) 

ค่าจ้างเหมาการยื่นขอมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 

1งาน*1ครั้ง 10,000 10,000 

7.เก็บข้อมรายได้
หลังดำเนินโครงการ
พร้อมประเมิน SROI 

ค่าจ้างเหมาจัดเก็บข้อมรายได้หลัง
ดำเนินโครงการพร้อมประเมนิ SROI 

1งาน*1ครั้ง 10,000 10,000 

หมายเหตุ 
- ขอความร่วมมือเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีไม่คิดค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าธรรมเนียมหักเข้าหน่วยงาน 
- ค่าท่ีพัก ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยงเลี้ยง เบิกตามระเบียบและอัตราท่ีทางราชการกำหนด 
- ค่าจ้างออกแบบงานกับบุคคลภายนอก ให้ยึดความประหยัดงบประมาณเป็นหลักและแสดงหลักฐานการจ้างงานชัดเจน 
- ค่าจ้างเหมาทดสอบทางวิทยาศาสตร์ ให้แนบรายละเอียดอัตราค่าบริการ 
- ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ ค่าวัสดุสำนักงานที่ใช้ในการจัดกิจกรรม ต้องให้รายละเอียดว่ามีวัสดุและอุปกรณ์อะไรที่จำเป็นต้องใช้

ในการดำเนินโครงการ บางอย่างผู้ประกอบการสามารถร่วมออกค่าใช้จ่ายได้หรือไม่  
- ค่าวัสดุการเกษตรค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และสารเคมี ให้แจกแจงรายละเอียดว่าคืออะไร 
-  

17. การรายงานความก้าวหน้าติดตามและประเมินผล : ผู้รับผิดชอบโครงการต้องดำเนินการ ดังนี้ 
(1) รายงานความก้าวหน้าโครงการผ่านระบบคลินิกเทคโนโลยีออนไลน์ (CMO) รายไตรมาส 

(2) ผู้รับผิดชอบโครงการต้องให้ผู้รับบริการตอบแบบสำรวจวัดความพึงพอใจผู้รับบริการในขณะจัดกิจกรรม  

และผู้รับผิดชอบโครงการต้องให้ผู้รับบริการตอบแบบติดตามผลการนำไปใช้ประโยชน์หลังส้ินสุดการ
ดำเนินงานของโครงการ ก่อนจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์  

(3) ผู้รับผิดชอบโครงการต้องคำนวณมูลค่าทางเศรษฐกิจ และ B/C ratio ของโครงการ 

(4) จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์เป็นอิเล็กทรอนิกส์ไฟล์พร้อมหนังสือนำส่งจากหน่วยงาน ไม่เกินวันท่ี 30 
กันยายน (วันส้ินสุดปีงบประมาณ) ยกเว้นมีเหตุจำเป็น หรือสุดวิสัย  

(5) การขอขยายเวลา หากคาดว่าโครงการจะไม่สามารถจัดกิจกรรมตามแผนท่ีวางไว้และมีความจำเป็นต้อง
ขอขยายเวลา ผู้รับผิดชอบโครงการต้องจัดทำหนังสือขอขยายเวลาโดยผู้บริหารหน่วยงานเป็นผู้ลงนาม   
ในหนังสือถึง ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก่อนวันท่ี 15 กันยายน 
แจ้งให้ สป.อว. ทราบ เพื่อดำเนินการในส่วนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 



18. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการ :   
การจัดกิจกรรมหรือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการในรูปแบบต่างๆเช่น แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ 

จดหมายข่าว วารสาร และส่ืออื่นใด ต้องมีข้อความและสัญลักษณ์ของกระทรวงการอุดมศ กษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรมซึ่งเป็นผู้ให้การสนับสนุนงบประมาณปรากฏทุกครั้ง และโครงการยินดีให้ความร่วมมือเข้าร่วมจัด
แสดงผลงานในกิจกรรมต่างๆ ตามท่ี สป.อว. ร้องขอ พร้อมท้ังทำตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีระบุในคู่มือการ
ดำเนินงานฯ ทุกประการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

(ผู้ช่วยศาตราจารย์  ดร.จันทิมา  พรหมเกษ) 
ผู้เสนอโครงการ 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 
 
 



 
 
 

แบบสำรวจข้อมูลความต้องการผู้ประกอบการ 
แพลตฟอร์มเพิ่มศักยภาพธุรกิจชุมชน (BCE) ประจำปีงบประมาณ  2568 

 
เรื่อง ขอเข้าร่วมแพลตฟอร์มเพิ่มศักยภาพธุรกิจชุมชน (BCE) 
เรียน ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย รายช่ือสมาชิกของสถานประกอบการท่ีเข้าร่วมโครงการ 
 
 

  ด้วย (ช่ือ-นามสกุล)  นางนัทธมน  ไชยวรรณ  มีความประสงค์ท่ีจะนำความรู้และงานวิจัยด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมและความรู้ในการเพิ่มศักยภาพผู้ประกอบการ ไปใช้ในการพัฒนาธุรกิจชุมชน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลผู้ประกอบการ 

ชื่อสถานประกอบการ  วิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า  ที่ต้ังสถานประกอบการ  1 6/4  หมู่  15  ต.ไฮหย่อง  อ.พังโคน  
จ.สกลนคร  4716  

พิกัดละติจูด : 17.4047330     ลองติจูด :103.7636979 

ชื่อประธาน  นางนัทธมน  ไชยวรรณ   เบอร์โทร  61- 4271 4 
ชื่อผู้ประสานงาน นางนัทธมน  ไชยวรรณ   เบอร์โทร  61- 4271 4 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลการประกอบการ 
 รูปแบบธุรกิจ     ผูประกอบการรายเดียว      หุ้นส่วน/ห้างหุ้นส่วนจำกัด       บริษัทจำกัด      ผู้ประกอบการOTOP 

วิสาหกิจชุมชน      สหกรณ์     กลุ่มอาชีพ     กลุ่มผู้ผลติชุมชนที่ยังไม่จดทะเบียน 
                                 ผู้ประกอบการรายเดียว 
 จำนวนสมาชิก..13...คน   ปีที่ก่อต้ัง...2563...ระยะเวลาในการดำเนินธุรกิจ...3..ปี   ทุนจดทะเบียน...........................บาท 
ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตและจำหน่ายอยู่ 
 ชื่อผลิตภัณฑ์ ผ้ามัดหมี่ย้อมคราม             ยอดขายต่อเดือน    15,000-20,000   รายได้ต่อเดือน 20,000  บาท 

ชื่อผลิตภัณฑ์...................................................................ยอดขายต่อเดือน...........................รายได้ต่อเดือน................บาท 
 กลุ่มลูกค้า.................................................................................................................. .......................................................... 
 แหล่งจำหน่ายสินค้า (ออฟไลน์/ออนไลน์)  วิสาหกิจชุมชนไทยโย้ยอุ่มเหม้า  และการออกบูธจำหน่ายสินค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ส่วนที่ 3 ประเด็นความต้องการพัฒนาสินค้าและบริการ 
 ระบุประเด็นปัญหาที่เกิดข้ึน และความต้องการในการพัฒนา 

ปัญหาท่ีเกิดขึ้น ความต้องการด้าน วทน.  
-ขาดความรู้ด้านการพัฒนา แปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ 
-ขาดความรู้ด้านการออกแบบลวดลายผ้าทออัตลักษณ์
ท้องถิ่น 
-ขาดความตระหนักด้านการรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ์
ผ้าทอ 
-ขาดความรู้ด้านการตลาดออนไลน์ 
-ขาดช่องทางการขายสินค้าออนไลน์ 
-ขาดความรู้ด้านการพัฒนาออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
-ขาดความรู้ด้านการวิเคราะห์ต้นทุน 

-การพัฒนาแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ 
-การรักษามาตรฐานผลิตภัณฑ์การแปรรูปผ้าทอย้อมสี
ธรรมชาติตามมาตรฐาน มผช. 
-การออกแบบลวดลายผลิตภัณฑ์ตามอัตลักษณ์ชุมชน 
-การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  
๑. กรุณาแนบรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน  
๒. ต้องแสดงแบบสำรวจข้อมูลความต้องการผู้ประกอบการ(BCE) ทุกปีที่เสนอโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลงชื่อ นางนัทธมน  ไชยวรรณ  (ตัวบรรจง) 
หมายเลขโทรศัพท์ 0610427184 

ผู้ให้ข้อมูล 
วันที่ / /  

 
 
 
 

ลงชื่อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา พรหมเกษ (ตัวบรรจง) 
หมายเลขโทรศัพท์ 0854600002 

ผูส้ำรวจข้อมูล 

วันที่ / / . 



 

 



 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการยื่นข้อเสนอ 
แพลตฟอร์มเพิ่มศักยภาพธุรกิจชุมชน 

(Business Community  Enterprise : BCE) 
ยกระดับการสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณ ์ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติจาก
เมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น  กลุ่มทอผ้ามัดหมี่ย้อมคราม

บ้านอุ่มเหม้า หมู่  15  อ.พังโคน  จ.สกลนคร 

 
 



หัวหน้าโครงการ/ผู้เชี่ยวชาญ 
 

ประวัติผลงาน 
 

ช่ือ-สกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.จันทิมา  พรหมเกษ  
  Assistant Professor Dr. Chanthima  Phromket 

1.  ทักษะ / ความชำนาญพิเศษ  
กลยุทธ์การตลาด การบริหารเชิงกลยุทธ์ พันธมิตรทางธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงกล

ยุทธ์  การจัดการการเปล่ียนแปลง  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  การจัดการระหว่างประเทศ การจัดการ การตลาด
ระหว่างประเทศ  การตลาด  ภาวะผู้นำ  พฤติกรรมองค์การ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
2.  ตำแหน่งปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
3.  หน่วยงานที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร และ e-mail 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสกลนคร 

199  หมู่  3  ตำบลพังโคน  อำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  47160 
 โทรศัพท์  085-4600002  

E-mail Chanthima.phr@gmail.com 
4.  ประวัติการศ กษา 

ปีท่ีจบ
การศึกษา 

ระดับ
ปริญญา 

อักษรย่อปริญญา 

 และช่ือเต็ม 

สาขาวิชา วิชาเอก ช่ือ
สถาบันการศึกษา 

ประเทศ 

2539 ตรี บธ.บ.บริหารธุรกิจบัณฑิต ธุรกิจศึกษา การตลาด สถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล 

ไทย 

2545 โท บธ.ม.บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ การจัดการ มหาวิทยาลัย
รามคำแหง 

ไทย 

2548 โท บธ.ม.บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ การตลาด มหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น 

ไทย 

2552 เอก ปร.ด.ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต การจัดการ การจัดการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

ไทย 

 
5.  ผลงานทางวิชาการ  

5.1  ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง  
5.1.1  ตำรา / หนังสือ  
- 
5.1.2  บทความวิชาการ 
- 
 

mailto:Chanthima.phr@gmail.com


5.2  ผลงานวิจัย 
5.2.1 บทความวิจัย/บทความวิชาการที่เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการ (Proceeding) 

   - ระดับชาติ 
สายพิณ  เจริญไชย  และจันทิมา  พรหมเกษ.  (2559).  ผลกระทบของความสามารถในการบริหารการ 

เป ล่ียนแปลงปละการบริการท่ีเป็นเลิศท่ีมีผลต่อผลการดำเนินงานของธนาคารออมสินในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ.  การประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
คร้ังที่ 9, วันท่ี 11-13 พฤษภาคม 2559: 119-126. 

สุกัญญา  สีเมือง  และจันทิมา  พรหมเกษ.  (2559).  ความสามารถขององค์การ และกลยุทธ์การพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย์เชิงบูรณาการท่ีมีผลต่อความได้เปรียบทางการแข่งขันของธุรกิจโรงแรมในประเทศไทย.  
การประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังที่  9, วันท่ี 11-13 
พฤษภาคม 2559: 336-344. 

จุฑามาศ  ท่ีอร่าม  และจันทิมา  พรหมเกษ.  (2559).  ความสามารถพัฒนาองค์การสมัยใหม่ และกลยุทธ์การ 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีผลต่อประสิทธิผลการดำเนินงานของธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศในประเทศไทย. 
การประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังที่  9, วันท่ี 11-13 
พฤษภาคม 2559: 327-335. 

วารุณี  กิตติสุทธ์  และจันทิมา  พรหมเกษ.  (2559).  ผลกระทบของการรับรู้การพัฒนาทุนมนุษย์และความ 
ผูกพันขององค์การท่ีมีผลต่อการปฏิบัติงานของพนักงานบริษัท ทีโอที จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญ่ 
กรุงเทพมหานคร. การประชุมสัมมนาทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังที่  
9, วันท่ี 11-13 พฤษภาคม 2559: 409-417. 

จริยา  โพธิ์ศรี  และจันทิมา  พรหมเกษ.  (2559).  การรับรู้วัฒนธรรมองค์กรและพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ี 
ดีมีผลต่อความผูกพันองค์การของพนักงานธนาคารออมสิน สาขาในภาค  10.  การประชุมสัมมนาทาง
วิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังที่ 9, วันท่ี 11-13 พฤษภาคม 2559: 111-
118. 

จันทิมา พรหมเกษ, กนกกาญจน์ วิชาศิลป์  และ วรรณิดา สารีคำ. (2562).  ผลกระทบของกลยุทธ์การปรับตัว
ทางการจัดการสมัยใหม่และประสิทธิภาพการตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่มีต่อผลการ
ดำเนินงานของธุรกิจ SMEs ในเขตภาคตะวันออกเ ียงเหนือ.  การประชุมวิชาการระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 11 ประจำปี 2562 (11th RMUTCON & 10th RMUTIC (2019.) 
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2. ประสบการณ์การทำวิจัย 

- การบริหารการตลาดเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอกลุ่มสตรีบ้านหนองม่วง  ตำบลนาคำ  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัด
สกลนคร ภายใต้โครงการชุดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าทอพ้ืนเมืองเพ่ือพัฒนาศักยภาพการดำเนินการและการยกระดับคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สู่ OTOP กรณีศึกษา :  ตำบลนาคำ  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร  ระยะเวลา 2 ปี 

- ทัศนคติและการรับรู้ต่อภาพลักษณ์ประเทศแหล่งกำเนิดสินค้าของผู้บริโภคชาวไทย ลาว และกัมพูชาท่ีมีความสัมพันธ์กับ
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- ชัยภูมิทางการตลาดและการสร้างอัตลักษณ์ที่เชื่อมโยงรมิฝั่งลาวเพ่ือการท่องเท่ียววิถีชีวิตลุ่มน้ำโขง : อำเภอท่าอุเทนและ
ธาตุพนม  ปีงบประมาณ 2563 
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- หัวหน้าโครงการ “โครงการอบรมภาษาลาวในฐานะภาษาประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่มประเทศอาเซียน (ASEAN) เพ่ือ
ตอบสนองต่อพลวัตรทางเศรษฐกิจของประชาคมอาเซียน” ในโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาของประเทศ
เพ่ือนบ้าน  

- หัวหน้าโครงการ “โครงการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเตรียมความพร้อมแก่บุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน เพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน”  

- หัวหน้าโครงการ “โครงการการทำบรรจุภัณฑ์ ตราสินคา้ และป้ายฉลากสำหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน”   
- หัวหน้าโครงการ “การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายย้อมครามเพ่ือสุขภาพเพ่ือขยายตลาดไปยังลูกค้ากลุ่มใหม่”  
- หัวหน้าโครงการ “การปรับตัวของธุรกิจเมื่อเข้าสู่ AEC” ปีงบประมาณ 2559 (3 ชั่วโมง/สัปดาห์)   
- หัวหน้าโครงการ “หลักสูตรอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพ่ือขอสินเชื่อสำหรับผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร”  
- หัวหน้าโครงการ “การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ ตราสินค้า และป้ายฉลากจากผลกระทบของสีที่มีต่อความรู้สึกของผู้บรโิภค

สำหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน จังหวัดสกลนคร”  
- เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญประเมินผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติ จำนวน 1 บทความ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา

ผลงานทางวิชาการ หรืออ่านตำรา ทั้งภายในและภายนอก มหาวิทยาลัย จำนวน 2 เรื่อง   
- ปรึกษาทางด้านวิชาการให้กับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนภายนอกองค์กร จำนวน 1 หน่วยงาน        
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- วิทยากรฝึกอบรมโครงการบริการวิชาการ เรื่อง โครงการคลินิกเทคโนโลยี 2555 โครงการ การพัฒนาและถ่ายทอดการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ปลาหมอแปลงเพศ  

- วิทยากรฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดแก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน จัดโดย ธนาคารเพ่ือการเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร  

- วิทยากรการอบรมโครงการถ่ายถอดการบริหารร้านค้าปลีก  
- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ “นักการตลาดรุ่นเยาว์” การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดแก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  
- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ “พัฒนาบรรจุภัณฑ์กล้วยแปรรูปเพ่ือส่งเสริมการตลาด ของกลุ่มแม่บ้านเกษตรบ้านหนองบัว

บาน ตำบลหนองบัว อำเภอนิคมน้ำอูน จังหวัดสกลนคร” การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดแก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  
- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ  “โครงการฝึกอบรมเพ่ือสรา้งมูลค่าเพ่ิมและติดต่อสื่อสารไปยังผู้บรโิภคโดยพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 

ตราสินค้า และป้ายฉลาก ของกลุ่มทอผ้าฝ้ายย้อมครามบ้านนาขาม ตำบลเชิงชุม อำเภอพรรณนานิคม จังหวัดสกลนคร ” การพัฒนา
ศักยภาพด้านการตลาดแก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ “อบรมเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านการตลาด Marketing Competition Sanook Group”  

- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ “การปรับตัวของธุรกิจเมื่อเข้าสู่ AEC”  

- วิทยากรฝึกอบรม โครงการ “หลักสูตรอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพ่ือขอสินเชื่อสำหรับผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร” 

- วิทยากรโครงการอบรมพัฒนาบรรจุภัณฑ์ ตราสินค้า ปา้ยฉลากและช่องทางการจัดจำหน่ายข้าวสารจากเกษตรกร 

   - วิทยากรโครงการแปรรูปและการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์ข้าวฮาง (บริษัท ไปรษณีย์) 
 

 
 
 
 
 
 



 
2. คณะทำงาน/ผู้เชี่ยวชาญ 
 

 
1) ประวัตส่วนตัว______________________________________________________________ 

ชื่อ  ผศ.ดร.สุมินทร   นามสกุล  เบ้าธรรม 
สังกัดสาขา  บริหารธุรกิจ โปรแกรมวิชา/หลักสูตร: การบัญชี 

 
2) ประวัติ
การศ กษา____________________________________________________________________ 

คุณวุฒิ สถานศ กษา ปีที่เข้า-สำเร็จ ชื่อวุฒิการศ กษา 
ปวช. (การบัญชี) วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี 2531-2533 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

สาขาการบัญชี 
ปวส. (การบัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
นครราชสีมา 

2533-2535 ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
สาขาวิชาการบัญชี 

บธ.บ. (การบัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
นครราชสีมา 

2535-2537 บริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการบัญชี 

บธ.ม. (การบัญชี
การเงิน) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
วิทยาเขตบางเขน 

2537-2539 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบัญชีการเงิน 

ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2548-2552 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการบัญชี 

3) ประวัติการ
ทำงาน___________________________________________________________________ 

ปี พ.ศ. ดำรงตำแหน่ง สังกัด 
26 ก.ค. 2539 อาจารย์ 1 ระดับ 4 สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตสกลนคร 
2540-2548 หัวหน้าคณะวิชาบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตสกลนคร 
2544-2548 ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตสกลนคร 
2548-2552 ลาศึกษาต่อ ในระดับปริญญาเอก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

วิทยาเขตสกลนคร 
2553 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

(บรรจุแต่งต้ัง เมื่อวันท่ี 7 กรกฎาคม 
2553) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
วิทยาเขตสกลนคร 



ปี พ.ศ. ดำรงตำแหน่ง สังกัด 
2554-2556 หัวหน้าสำนักงานคณบดี  

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
วิทยาเขตสกลนคร 

2558-2562 คณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
วิทยาเขตสกลนคร 

2563-ปัจจุบัน ผู้รับผิดชอบหลักสูตรบัญชีบัณ ิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
วิทยาเขตสกลนคร 

4) ข้อมูลประวัติการพัฒนาตนเอง (ฝึกอบรม/ศ กษาดูงาน/ประชุมสัมมนา/ฝังตัวในสถาน
ประกอบการ___________ 
 4.1 ภายในประเทศ 

หลักสูตร (เดือน/ปี) หน่วยงานที่จัดงาน 

1. อบรมผู้บริหารระดับสูง “รมส 19” 1 เดือน  
ปี 2545 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2. อบรม Leadership for change รุ่นท่ี 2 1 เดือน 
ปี 2559 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 4.2 ต่างประเทศ 
หลักสูตร (เดือน/ปี) หน่วยงานที่จัดงาน 

1. ศึกษาดูงาน “ระบบการศึกษา” ของประเทศ
เยอรมัน 

2 สัปดาห์ 
ปี 2542 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2. อบรมร่วมกับคณะบริหารธุรกิจ-ธัญบุรี เรื่อง “การ
บริหารจัดการแบบใหม่” ของประเทศเยอรมัน 

2 สัปดาห์ 
ปี 2544 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

3. ศึกษาดูงานร่วมกับผู้บริหารของสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล ณ ประเทศสวีเดน นอร์เวย์ เดนมาร์ก 

1 สัปดาห์ 
ปี 2546 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

4. ศึกษาดูงาน ณ มหาวิทยาลัยนันยาง  
ประเทศสิงคโปร์ 

3 วัน 
ปี 2547 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต
สกลนคร 

5. อบรม Leadership for change รุ่นท่ี 2  
ประเทศเกาหลี 

2 สัปดาห์ 
ปี 2559 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

6. ศึกษา “ระบบราง” ของมหาวิทยาลัย 
ในประเทศจีน 

6-10 มี.ค. 2560 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

7. ศึกษา “ระบบ Meister” ของประเทศเยอรมนี 2-8 เม.ย.2560 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
8. ศึกษา “ระบบการศึกษา” ของประเทศนิวซีแลนด์ 31 ส.ค.-6 ก.ย. 

 2560 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

9. ศึกษา “ระบบ KOSEN” ของประเทศญี่ปุ่น 28 ม.ค.62- 1 
ก.พ.62 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 



5) ผลงานวิชาการ/เอกสารคำสอน/ตำรา/วิจัย/ตีพิมพ์/
นำเสนอ_______________________________________ 
     5.1 ผลงานวิจัย/แหล่งทุน 

ชื่อผลงาน ระยะเวลา แหล่งเงินทุน 
1. รูปแบบการบริหารจัดการสถาบันการเงินชุมชนใน
มหาวิทยาลัย: บริบทสถาบันการเงินเพื่อพัฒนาธุรกิจชุมชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

1 ก.ค.56- 
31 ธ.ค. 56 
 

งบประมาณของธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

2. ความสำเร็จในอาชีพผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในประเทศไทย: 
ผลกระทบท่ีเกิดจากการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพ และ
ความพึงพอใจในอาชีพ 

1 ต.ค. 53– 
30 ก.ย. 54 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2554 

3. ผลกระทบของการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การ และ
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การ ท่ีมีผลต่อประสิทธิผล
ในการทำงานของบุคลากรในสังกัด มทร.อีสาน วิทยาเขต
สกลนคร 

1 ต.ค. 53 – 
30 ก.ย. 54 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2554 

4. การรับรู้ถึงการได้รับการสนับสนุนจากองค์กร ความพึงพอใจ
ในการทำงาน ความผูกพันต่อองค์กร และความต้ังใจท่ีจะลาออก
โดยสมัครใจ ของบุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1 ต.ค. 53 – 
30 ก.ย. 54 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2554 

5. การเพิ่มประสิทธิผลในการทำงานหรือการลดความต้ังใจ
ลาออกจากงาน ผลกระทบท่ีเกิดจากการับรู้ถึงการได้รับการ
สนับสนุนจากองค์กร ความพึงพอใจในการทำงาน ความผูกพัน
ต่อองค์กร: เปรียบเทียบระหว่างบุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสานและมหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุ่มภาค
อีสาน 

1 ต.ค. 53 – 
30 ก.ย. 54 
 

งบประมาณส่วนตัว ปี 2554 

6. ความแตกต่างในสมรรถนะหลักระหว่างบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุนในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

1 ต.ค. 54 – 
30 ก.ย. 55 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2555 

7. ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้คุณค่าของงาน ความผูกพันใน
วิชาชีพและพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีของวิชาชีพผู้สอบบัญชี
ภาษีอากรในประเทศไทย 

1 ต.ค. 54 – 
30 ก.ย. 55 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2555 

8. ผลกระทบของความพึงพอใจในการปฏิบัติงานท่ีมีต่อความ
ผูกพันต่อองค์กร: เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างบุคลากรใน
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุ่มภาคอีสาน กับบุคลากรใน
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

1 ต.ค. 54– 
30 ก.ย. 55 
 

งบประมาณเงินรายจ่าย ปี 2555 



9. การบริหารจัดการขยะรีไซเคิล ด้วยระบบสหกรณ์ชุมชน ใน
เขตพื้นท่ีจังหวัดสกลนคร 

1 ต.ค. 55 – 
31 มี.ค. 57 

งบประมาณเงินรายจ่าย ปี 2556 

10. ความสัมพันธ์ระหว่างขวัญกำลังใจและการพัฒนาตนเองท่ีมี
ต่อผลการปฏิบัติงานของนักบัญชีท่ีทำงานอยู่ในบริษัทท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

1 ต.ค. 55 – 
30 ก.ย. 56 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2556 

11. ทุนทางสังคม การยอมรับจากสังคมภายนอก และความ
เข้มแข็งของสถาบันการเงินชุมชน มทร.อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

1 ต.ค. 56 – 
30 ก.ย.57 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2557 

12. จรรยาบรรณวิชาชีพ: มุมมองผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและ
ผู้สอบบัญชีภาษีอากรในประทศไทย 

1 ต.ค.57 – 
30 ก.ย.58 

งบประมาณเงินรายจ่าย ปี 2558 

13. สภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหาร ในระบบบริการการศึกษา (ESS) ของ มทร.อีสาน 
วิทยาเขตสกลนคร 

1 เม.ย.58 – 
30 ก.ย.58 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2558 

14. การประเมินโครงการธนาคารขยะรีไซเคิล “ราชมงคล
สกลนคร” ตามแนวทาง Balanced Scorecard 

1 เม.ย. 59 – 
30 ก.ย.59 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2559 

15. ปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อความสำเร็จในการทำงานของ 
หัวหน้าสำนักงานคณบดีในประเทศไทย 

1 ม.ค. 59 – 
30 ก.ย.59 

งบประมาณส่วนตัว    ปี 2559 

16. พฤติกรรมการคัดแยกขยะมูลฝอยของชุมชนภายใน มทร.
อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

1 เม.ย.60 – 
30 ก.ย.60 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2560 

17. เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังกับท่ีปรากฏตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามทัศนะของผู้ใช้
บัณฑิตของ มทร.อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

1 ก.พ. 60 – 
30 ก.ย.60 

งบประมาณเงินส่วนตัว ปี 2560 

18. การประเมินโครงการตามแนวทาง Balanced Scorecard: 
ธนาคารขยะรีไซเคิล “ราชมงคลสกลนคร”เปรียบเทียบผลการ
ดำเนินการย้อนหลัง 2 ปี 

6 ก.พ.62 – 
30 ก.ย.62 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2562 

19. การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายงบดำเนินงาน มทร.อีสาน วิทยาเขต
สกลนคร ประจำปีงบประมาณ 2560-2561 เปรียบเทียบ
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร กับ งบประมาณท่ีเบิกจ่ายจริง 

1 เม.ย.62 – 
30 ก.ย.62 
 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2562 

20. องค์ประกอบของการบริหารการประชุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
กรณีศึกษา: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

1 ส.ค.63 – 
30 ก.ย. 63 

งบประมาณเงินรายได้ ปี 2563 

21. ความสัมพันธ์ระหว่างโครงสร้างผู้ถือหุ้น  โครงสร้าง
กรรมการอิสระ ระดับการประเมินการกำกับดูแลกิจการท่ีดีและ
การเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

1 ต.ค. 65- 
30 ก.ย.66 

งบประมาณ ววน 2566 
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อีสาน ที่มีต่อความรู้ ความสามารถเชิงเทคนิคของตนเองตามมาตรฐานการศ กษาระหว่าง

ประเทศ  บับที่ 2 (ปรับปรุง). นำเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติ “Effective Online 



Learning in Accounting Education: AccEC” ระหว่างวนัท่ี 21-22 กรกฎาคม 2565. สภา

วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์. กรุงเทพมหานคร.    

32. จิราภา ชาลาธราวัฒน์, สุมินทร  เบ้าธรรม, นาถนภา นิลนิยม, และศิริกาญน์ โพธิราช. (2566). 

อิทธิพลของกระแสเงินสดที่มีต่อผลการดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย. นำเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งท่ี 12 และนานาชาติครั้งท่ี 5 

วิทยาการจัดการวิชาการ 2023 “BCG Model : พลิกฐานคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์สู่การพัฒนา

คุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน” วันท่ี 30 มิถุนายน 2566. คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎ

อุตรดิตถ์. 

33. สุมินทร เบ้าธรรม, ฐานิตย์ เกษร, ดวงฤดี อู,๋ ปภัสสร นาโควงค์, อัญชลี พุทธะจร, และสุภาภรณ์  

สุมาลัย. (2566). การตัดสินใจเลือกประกอบอาชพีของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี สาขา
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร. การประชุมและ
สัมมนาทางวิชาการระดับชาติ ด้านการศึกษาทางการบัญชี  “Roles of Accounting 
Education and  
Sustainability” ระหว่างวันท่ี 20-21 กรกฎาคม 2566. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์. กรุงเทพมหานคร.    

 5.4.2 ระดับนานาชาติ 
1. Sumintorn  Baotham and Thitiworada Sangsawang. (2013). A Conjoint Analysis 

of Online Travel Packages in Six Countries of the Greater Mekong Sub-
Region. Presentation in “ASEAN Community Knowledge Networks for the 
Economy, Society, Culture, and Environmental Stability”. The 9Th International 
Conference the Inter-University Cooperation Program.  June 23-28, 2013. The 
Rizqun International Hotel, Brunei Darussalam.  

2. Sumintorn  Baotman Duangrudee  Wu and Thanit Kesorn. (2014). The Social 
Capital, Outside Acceptance and Strengthening of RMUTI-SKC Community 
Financial Institution. Presentation in “ASEAN Community Knowledge Networks 
for the Economy, Society, Culture, and Environmental Stability”. The 10Th 
International Conference the Inter-University Cooperation Program.  May 8-12, 
2014. Mandalay Hill Resort Hotel, Republic of the Union of Myanmar.  

3. Sumintorn Baotham and Duangrudee Wu. (2016). Factor Affecting Competency 
on Job Achievement of Heads of Dean Office in Thai Universities. 
Presentation in “ASEAN Community Knowledge Networks for the Economy, 
Society, Culture, and Environmental Stability”. The 12Th International 
Conference the Inter-University Cooperation Program.  June 6-11, 2016. Century 
Park Hotel & University of the Philippines, Diliman Campus. 



4. Sumintorn  Baotham Dhanet-Udom  Choomponla and Hanarong  Natoei. (2017). 
An Assessment of The Rajamangala Sakon Nakhon Recycle Bank Project 
using a Balanced Scorecard. Presentation in 1st International Conference on 
Technology and Social Science: ICTSS 2017. May 10-12, 2017. Kiryu City 
Performing Art Center, Kiryu City, Japan. 

5. Sumintorn  Baotham Yonlada  Kanachai  Parinda  Treerut and Kanokwan  
Seesongkham (2019). The Disclosure of the Risk Types of Financial 
Instruments According to the requirements of Thai Accounting Standard 
no.107 (Revised 2016) of Thai Listed Companies. Presentation in 7th CAS 
National and International Conference 2019 (CASNIC2019). “Transformative 
Education for the Elderly: The Meaning of Continuing Education” November 16, 
2019. College of Asian Scholars, Khon, Kaen, Thailand.  

6) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
 4.1 ผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับสถาบัน ต้ังแต่ปี 2556 จนถึงปัจจุบัน 
 4.2 บรรณาธิการ วารสารมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ต้ังแต่ปี 2560 จนถึง
ปัจจุบัน 
 4.3 ผู้ทรงคุณวุฒิ วารสารวิทยาการจัดการปริทัศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ต้ังแต่ปี 2562 จนถึง
ปัจจุบัน 
 4.4 อนุกรรมการวิชาการของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 ต้ังแต่ปี 2562 จนถึง
ปัจจุบัน 
 4.5 กรรมการวิชาการของวิทยาลัยพิชญบัณฑิต จังหวัดอุดรธานี และจังหวัดหนองบัวลำภู 
 4.6 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในการประเมินบทความทางวิชาการของวารสารวิชาการในประเทศ ท้ัง TCI ฐาน 
1 และ TCI ฐาน 2  
 4.7 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในการสอบปริญญานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทของมหาวิทยาลัยใน
ประเทศ 
7) รางวัลที่ได้รับ 

7.1 รางวัลผลงานวิจัยดีเด่น ประเภทโครงการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ ประจำปีงบประมาณ 2552 ใน
โครงการสร้างขวัญและกำลังใจแก่นักวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร (โล่พร้อมเงิน
รางวัล 5,000 บาท) 

7.2 รางวัลผลงานวิจัยดีเด่น ประเภทโครงการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ ประจำปีงบประมาณ 2553 ใน
โครงการสร้างขวัญและกำลังใจแก่นักวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร (โล่พร้อมเงิน
รางวัล 5,000 บาท) 

7.3 รางวัลชนะเลิศ กลุ่มการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และบูรณาการในการเรียนการสอน โครงการ
จัดการระบบความรู้และระบบฐานข้อมูลในการจัดการศึกษา “การจัดการความรู้สู่ความสำเร็จ 2013” ณ คณะ



วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ณ วันท่ี 12 กันยายน 2556 (เงิน
รางวัล 2,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร) 

7.4 รางวัลรองชนะเลิศ ประเภทแนวปฏิบัติท่ีดีด้านวิจัยงานสร้างสรรค์ โครงการประกวดแนวปฏิบัติท่ีดี 4 
สถาบัน “เครือข่ายความร่วมมือกพัฒนาการประกนัคุณภาพการศึกษา” ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร ณ วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2556 (เงินรางวัล 1,500 บาท พร้อมเกียรติบัตร) 

7.5 รางวัลรองชนะเลิศ กลุ่มงานวิจัยกับการจัดการเรียนการสอน   ในโครงการ “การจัดการความรู้ 9 
ประเด็น (Knowledge Management: KM) มาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ ประจำปี 2557 ณ วันท่ี 2 เมษายน 2557 (เงินรางวัล 1,500 บาท พร้อมเกียรติบัตร) 
8) โล่เกียรติคุณ 

8.1 โล่เกียรติคุณ “อาจารย์ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ” มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปี 
2556 

8.2 โล่ศิษย์เก่าดีเด่น “ด้านความสำเร็จในอาชพี” จาก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
นครราชสีมา ปี 2560 
9) อาจารย์พิเศษภายนอก 
 9.1 ระดับปริญญาโท 
หลักสูตร รายวิชา ภาคเรียนที่  หน่วยงาน 
บัญชีมหาบัณฑิต ทฤษฎีบัญชีขั้นสูง 1/2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีษะเกษ  
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ 1/2563 มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 
บัญชีมหาบัณฑิต ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ 1/2564, 

1/2565 
มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 

บัญชีมหาบัณฑิต สัมมนา 1 2/2564 มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 
บัญชีมหาบัณฑิต การวิเคราะห์และการจัดการ

ต้นทุน 
1/2563, 
1/2565 

มหาวิทยาลัยนครพนม 

บัญชีมหาบัณฑิต ระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ 2/2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
9.2 ระดับปริญญาเอก 

หลักสูตร รายวิชา ภาคเรียนที่  หน่วยงาน 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สัมมนาการบัญชีการเงิน 2/2561 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
ปรัชญาอุษฎีบัณฑิต สัมมนาการบัญชีเชิง

พฤติกรรม 
2/2565 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
 
 
 
 



9.3 วิทยากรบรรยายพิเศษระดับปริญญาโท  
หลักสูตร หัวข้อ ภาคเรียนที่  หน่วยงาน 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การทุจริตในงบการเงิน 1/2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
บัญชีมหาบัณฑิต การวิเคราะห์ทางนิติบัญชี

ศาสตร์ 
2/2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

10) ความสนใจ/ความชำนาญ/เชี่ยวชาญ 
 การกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance)  จริยธรรมทางวิชาชีพ (Professional Ethics)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

แบบฟอร์มการนำผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ 
วิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า   
186/4  หมู่  15  ต.ไฮหย่อง  อ.พังโคน  จ.สกลนคร   
47160 

 
 วันท่ี................เดือน พ.ศ   
 

เรื่อง การนำผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ 
เรียน ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

  ตามท่ี  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับ 
คลินิกเทคโนโลยีเครือข่าย ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการนำวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน เพื่อนำผลงานวิจัยและพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ไปถ่ายทอด บ่มเพาะ เพิ่มศักยภาพให้แก่ชุมชน วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ กลุ่มเกษตรกร นั้น 
  ข้าพเจ้า นางนัทธมน  ไชยวรรณ  ช่ือกลุ่ม วิสาหกิจชุมชนไทโย้ยอุ่มเหม้า  และสมาชิกกลุ่ม/ชุมชน 
จำนวน 13 คนได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ดังนี้(ระบุได้
มากกว่า 1 เรื่อง/เทคโนโลยี/องค์ความรู้) 

เทคโนโลยี/องค์ความรู้ ผลของการใช้องค์ความรู้/เทคโนโลยี 
(เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย มาตรฐาน อื่น ๆ) 

1.การวิเคราะห์กลุ่มผู้บริโภคและการกำหนดตลาดแบรนด์สินค้า 1.1 เศรษฐกิจ  
เพิ่มรายได้ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนไทโย้ย 
อุ่มเหม้า มีรายได้ท่ีเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 
ลดรายจ่าย กลุ่มวิสาหกิจชุมชนไทโย้ 
ยอุ่มเหม้า มีรายจ่ายท่ีลดลง ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10  
1.2 สังคม  
 1) เกิดการสร้างรายได้ภายในชุมชน 
 2) เกิดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  
 3) ชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความมั่งค่ัง ยั่งยืน ตาม

2.การพัฒนาทักษะการย้อม 
3.การออกแบบและการสร้างลวดลายอัตลักษณ์ย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ด

คำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 

4.การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ของผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยี

ย้อมเย็น 
5.การจัดทำผลิตภัณฑ์ในรูปแบบใหม่ (PROTOTYPE) 
6.การจัดทำภาพถ่ายคอลเลคชั่น (LOOKBOOK) เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์

สินค้าในรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์ 
7.การเพิ่มศักยภาพทางการตลาดเพื่อสร้างภาพลักษณ์ให้กับแบรนด์สินค้า 
8.การพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อสร้างเครือข่ายห่วงโซ่คุณค่าใหม่ ให้กับธุรกิจ

ชุมชนอย่างยั่งยืน 



เทคโนโลยี/องค์ความรู้ ผลของการใช้องค์ความรู้/เทคโนโลยี 
(เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย มาตรฐาน อื่น ๆ) 

9.ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านย้อมสีธรรมชาติจาก

เมล็ดคำแสดด้วยเทคโนโลยีย้อมเย็น 
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.3 สิ่งแวดล้อม  
 1) ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์จากพืชใน 
ท้องถิ่นและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับพืชในท้องถิ่น  
ด้วยกระบวนการ วทน. ผสมผสานกับภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 
2) น้ำท้ิงจากกระบวนการย้อมสีธรรมชาติ  
ไม่เป็นอันตรายต่อส่ิงแวดล้อม 
3) เกิดการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสืบทอดภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น เพื่อการผลิตท่ียั่งยืน 

ซึ่งกลุ่มได้นำความรู้ดังกล่าวไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ การพัฒนาชุมชน พัฒนาผลิตภัณฑ์ ทำให้
สามารถเพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น จึงขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา พรหมเกษ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

(นางนัทธมน  ไชยวรรณ) 
ประธานกลุ่ม / ตัวแทนกลุ่ม 


